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نظرة عامة على الدورة

تقدم هذه الدورة إطاراً متكاملًا وعملياً لفهم وإدارة اتفاقيات إعادة التأمين الإلزامية والاختيارية، مع التركيز على

كيفية اختيار الهيكل المناسب لكل نوع من المخاطر والمحافظ التأمينية. وتهدف إلى تمكين المشاركين من إدارة

ترتيبات إعادة التأمين بكفاءة، وتحسين نقل المخاطر، وحماية رأس المال، وتعزيز القدرة على الاكتتاب.

تتناول الدورة المبادئ الأساسية لإعادة التأمين الإلزامي والاختياري، والفروقات الجوهرية بينهما، ومجالات

الاستخدام، ومتطلبات الترتيب والإدارة، إضافة إلى أنواع الاتفاقيات الرئيسية مثل الحصة النسبية، والفائض من

الخطوط، وفائض الخسارة، وتغطيات الكوارث. كما توضح كيفية تحديد الترتيب المناسب وفق طبيعة المخاطر وحجم

التعرضات واستراتيجية الشركة.

ويركز البرنامج على الجوانب العملية لإدارة الاتفاقيات، بما في ذلك تحليل المحافظ، وتحديد الاحتفاظات والحدود،

وإعداد البيانات والملفات التأمينية، واختيار المخاطر المناسبة لإعادة التأمين الاختياري، وإدارة التوزيع بين معيدي

التأمين، ومتابعة المطالبات والاستردادات، وتحليل أداء الاتفاقيات.

كما تتناول الدورة إدارة المخاطر التعاقدية والائتمانية والتشغيلية المرتبطة بإعادة التأمين، مع التركيز على

الحوكمة والتوثيق والمراقبة والتجديد. ويساعد ذلك المشاركين على تحسين قرارات إعادة التأمين وتحقيق توازن

فعال بين الحماية والتكلفة والمرونة والقدرة على دعم النمو التأميني.

أهداف الدورة

بنهاية الدورة، سيتمكن المشاركون من:•

تحليل المبادئ الأساسية لإعادة التأمين الإلزامي والاختياري.•

التمييز بين خصائص واستخدامات الاتفاقيات الإلزامية والاختيارية.•

تقييم أنواع ترتيبات إعادة التأمين واختيار الهيكل المناسب للمخاطر.•

تحليل محافظ التأمين وتحديد الاحتياجات المناسبة لنقل المخاطر.•
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تحديد مستويات الاحتفاظ والحدود والقدرة الاستيعابية للاتفاقيات.•

تطبيق أساليب فعالة لإدارة اتفاقيات إعادة التأمين الإلزامية.•

تقييم المخاطر الفردية وتحديد الحالات المناسبة لإعادة التأمين الاختياري.•

إعداد وتحليل البيانات المطلوبة لتقديم المخاطر إلى معيدي التأمين.•

تقييم شروط وتغطيات اتفاقيات إعادة التأمين ومخاطرها التعاقدية.•

إدارة المطالبات والاستردادات والتسويات مع معيدي التأمين.•

تقييم أداء الاتفاقيات ومعيدي التأمين ودعم قرارات التجديد.•

تطوير إطار متكامل لإدارة إعادة التأمين الإلزامي والاختياري.•

الفئة المستهدفة

تستهدف هذه الدورة العاملين في إدارات إعادة التأمين والاكتتاب وإدارة المخاطر وإدارة المحافظ والمطالبات

والعمليات التأمينية، ممن يتعاملون مع اتفاقيات إعادة التأمين الإلزامية أو الاختيارية.

وتناسب بشكل خاص مديري ومسؤولي إعادة التأمين، ومديري الاكتتاب، ومكتتبي التأمين، ومديري المحافظ،

ومحللي المخاطر، والمتخصصين في المطالبات والاستردادات، والموظفين المشاركين في إعداد وتجديد اتفاقيات

إعادة التأمين.

كما تناسب المديرين التنفيذيين وصناع القرار وأعضاء لجان الاكتتاب والمخاطر الذين يحتاجون إلى فهم عملي

لكيفية اختيار وإدارة ترتيبات إعادة التأمين وتحقيق التوازن بين نقل المخاطر والتكلفة والقدرة على الاكتتاب وحماية

رأس المال.
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مخرجات التعلم

عند إتمام الدورة، سيكون المشاركون قادرين على:•

شرح المبادئ الأساسية لإعادة التأمين الإلزامي والاختياري.•

التمييز بين الاتفاقيات الإلزامية والاختيارية من حيث الهيكل والاستخدام والإدارة.•

تحديد الحالات المناسبة لاستخدام كل نوع من أنواع إعادة التأمين.•

تقييم اتفاقيات الحصة النسبية والفائض من الخطوط وفائض الخسارة.•

تحليل مخاطر المحفظة وتحديد مستويات الاحتفاظ ونقل المخاطر.•

تحديد المخاطر التي تتطلب ترتيبات إعادة تأمين اختيارية.•

إعداد ملفات تقديم المخاطر والبيانات اللازمة لمعيدي التأمين.•

تقييم شروط وحدود واستثناءات ترتيبات إعادة التأمين.•

إدارة توزيع المخاطر بين معيدي التأمين ومتابعة حدود التغطية.•

تحليل المطالبات والاستردادات المرتبطة بإعادة التأمين.•

تقييم أداء الاتفاقيات ومقارنتها بالأهداف التأمينية والمخاطرية.•

تحديد المخاطر التعاقدية والائتمانية والتشغيلية المرتبطة بإعادة التأمين.•

دعم عمليات التجديد والتفاوض مع معيدي التأمين.•

تطوير آليات فعالة لمراقبة استخدام الاتفاقيات وأدائها.•

تحسين كفاءة برنامج إعادة التأمين وتحقيق التوازن بين الحماية والتكلفة.•

المحاور التدريبية•

رقم الدورة 1867شركة كويست ترينينج

quest-training.com03 / 07



محاور الدورة

اليوم الأول

أساسيات إعادة التأمين الإلزامي والاختياري

مفهوم إعادة التأمين ودوره في إدارة المخاطر التأمينية.•

أهداف إعادة التأمين ونقل المخاطر وحماية رأس المال.•

الفرق بين إعادة التأمين الإلزامي والاختياري.•

خصائص ومزايا وحدود كل نوع.•

العلاقة بين إعادة التأمين والاكتتاب والقدرة الاستيعابية.•

أنواع اتفاقيات إعادة التأمين الرئيسية.•

إعادة التأمين النسبي وغير النسبي.•

اتفاقيات الحصة النسبية والفائض من الخطوط.•

اتفاقيات فائض الخسارة وحماية الكوارث.•

العوامل المؤثرة في اختيار هيكل إعادة التأمين.•

تطبيق عملي: تحليل محفظة تأمينية وتحديد الحالات المناسبة لإعادة التأمين الإلزامي والاختياري.•

اليوم الثاني

إدارة وتصميم اتفاقيات إعادة التأمين الإلزامي

مبادئ تصميم اتفاقيات إعادة التأمين الإلزامية.•

تحليل المحفظة وتوزيع المخاطر.•

تحديد مستويات الاحتفاظ المناسبة.•

تحديد الحدود والقدرة الاستيعابية للاتفاقية.•

تصميم الاتفاقيات النسبية وغير النسبية.•
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اليوم الثاني — تابع

تحديد المخاطر والفئات المشمولة بالاتفاقية.•

التوازن بين الاحتفاظ ونقل المخاطر.•

إدارة التراكم والتركيز ضمن الاتفاقيات.•

إعداد البيانات والافتراضات اللازمة لتصميم الاتفاقية.•

مراقبة استخدام الاتفاقية وفعاليتها.•

تطبيق عملي: تصميم هيكل اتفاقية إعادة تأمين إلزامية لمحفظة تأمينية محددة.•

اليوم الثالث

إعادة التأمين الاختياري وإدارة المخاطر الفردية

مفهوم إعادة التأمين الاختياري ومجالات استخدامه.•

تحديد المخاطر المناسبة لإعادة التأمين الاختياري.•

تقييم المخاطر الفردية قبل تقديمها لمعيدي التأمين.•

إعداد ملف المخاطر والبيانات الفنية والمالية.•

تحليل قيمة الخطر وحدود التغطية المطلوبة.•

تحديد الاحتفاظ ونسبة المشاركة المناسبة.•

تقديم المخاطر والتفاوض على شروط التغطية.•

مقارنة عروض معيدي التأمين وتقييم البدائل.•

إدارة التعديلات والتجديدات الخاصة بالمخاطر الاختيارية.•

متابعة المطالبات والاستردادات في الاتفاقيات الاختيارية.•

تطبيق عملي: إعداد ملف خطر اختياري وتقييم عروض إعادة التأمين واختيار الترتيب الأنسب.•
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اليوم الرابع

إدارة العقود والمطالبات والاستردادات والمخاطر

قراءة وتحليل الشروط الرئيسية لاتفاقيات إعادة التأمين.•

الحدود والاستثناءات والشروط والالتزامات التعاقدية.•

إدارة التوثيق والبيانات والسجلات.•

المخاطر التعاقدية والتشغيلية في إعادة التأمين.•

مخاطر الأطراف المقابلة والجدارة الائتمانية لمعيدي التأمين.•

إدارة المطالبات وإخطارات الخسائر.•

حساب ومتابعة الاستردادات.•

معالجة التأخير والنزاعات المتعلقة بالاستردادات.•

مراقبة التعرضات وحدود الاتفاقيات.•

مؤشرات المخاطر والأداء في إدارة إعادة التأمين.•

تطبيق عملي: تحليل حالة مطالبة وإدارة عملية الاسترداد من معيد التأمين.•

اليوم الخامس

إدارة الأداء والتجديد والتحسين الاستراتيجي

تقييم أداء اتفاقيات إعادة التأمين الإلزامية والاختيارية.•

تحليل تكلفة إعادة التأمين مقابل مستوى الحماية.•

تقييم نتائج الاتفاقيات والخسائر والاستردادات.•

مراجعة مستويات الاحتفاظ والحدود والطبقات.•

تقييم أداء معيدي التأمين.•

إدارة عملية التجديد والاستعداد للتفاوض.•

محاور الدورة · اليوم الرابعشركة كويست ترينينج

quest-training.com06 / 07



اليوم الخامس — تابع

تحديد فرص تحسين هيكل الاتفاقيات.•

دمج إعادة التأمين مع استراتيجية إدارة المخاطر ورأس المال.•

تطوير مؤشرات لمراقبة أداء برنامج إعادة التأمين.•

الحوكمة والتقارير ودعم قرارات الإدارة العليا.•

ورشة ختامية: تصميم إطار متكامل لإدارة إعادة التأمين الإلزامي والاختياري، يشمل تحليل المخاطر، واختيار•

الهيكل، وتحديد الاحتفاظ والحدود، وإدارة الاتفاقيات، واختيار معيدي التأمين، والمطالبات والاستردادات،

وتقييم الأداء، والتجديد والتحسين المستمر.

للتسجيل أو لطلب مزيد من المعلومات

https://quest-training.com/courses/reinsurance-treaty-facultative-insurance-training-course :صفحة الدورة

https://quest-training.com :الموقع الإلكتروني

info@quest-training.com :البريد الإلكتروني

الهاتف: 905016771440+
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