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نظرة عامة على الدورة

تقدم دورة أنظمة إدارة الصحة والسلامة والبيئة المتكاملة إطاراً شاملًا لتصميم وتكامل وتطبيق وتطوير أنظمة

إدارة الصحة والسلامة والبيئة ضمن مختلف العمليات المؤسسية. وتركز الدورة على بناء منهجية إدارية موحدة

تربط بين الصحة المهنية والسلامة في مكان العمل وحماية البيئة وإدارة المخاطر والالتزام والضوابط التشغيلية

وقياس الأداء والتحسين المستمر.

يتعرف المشاركون على المكونات الأساسية لنظام إدارة الصحة والسلامة والبيئة المتكامل، بما يشمل سياق

المؤسسة والقيادة والتخطيط وإدارة المخاطر والفرص والمتطلبات القانونية والتنظيمية والضوابط التشغيلية

والكفاءة والتواصل وإدارة المعلومات الموثقة وتقييم الأداء والتدقيق ومراجعة الإدارة والتحسين المستمر. كما

تركز الدورة على التكامل العملي بدلًا من إدارة الصحة والسلامة والبيئة كوظائف منفصلة.

وتوضح الدورة كيفية مساهمة الأنظمة المتكاملة في تقليل ازدواجية الإجراءات، وتعزيز المساءلة، وتحسين اتساق

الضوابط والممارسات، ورفع جاهزية المؤسسة للمتطلبات الرقابية، وتوفير رؤية أكثر وضوحاً للمخاطر والأداء أمام

الإدارة. كما يتعلم المشاركون كيفية مواءمة عمليات الصحة والسلامة والبيئة مع الأهداف المؤسسية مع

الحفاظ على ضوابط فعالة للمخاطر المهنية والبيئية والتشغيلية.

ومن خلال التمارين التطبيقية وتحليل الفجوات ورسم خرائط العمليات وتحليل المخاطر وأنشطة دمج الأنظمة

وسيناريوهات التدقيق وتخطيط التنفيذ، يطور المشاركون القدرة على تقييم ترتيبات الصحة والسلامة والبيئة الحالية،

وتحديد فرص التكامل، وتصميم إطار إداري متكامل، وإنشاء آليات فعالة للمراقبة والمراجعة والتحسين المستدام.

أهداف الدورة

بنهاية الدورة، سيتمكن المشاركون من:•

شرح مبادئ وقيمة أنظمة إدارة الصحة والسلامة والبيئة المتكاملة.•

تقييم مستوى نضج وفعالية ترتيبات إدارة الصحة والسلامة والبيئة في المؤسسة.•
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تحديد فرص دمج عمليات الصحة والسلامة والبيئة وإدارة المخاطر والالتزام.•

ربط متطلبات الصحة والسلامة والبيئة بالعمليات والمسؤوليات والضوابط المؤسسية.•

تطبيق منهجيات قائمة على المخاطر في التخطيط والإدارة المتكاملة.•

إنشاء أطر واضحة للقيادة والمساءلة والحوكمة.•

تطوير أهداف ومستهدفات ومؤشرات وخطط عمل متكاملة للصحة والسلامة والبيئة.•

تعزيز الضوابط التشغيلية للمخاطر المهنية والبيئية.•

دمج المتطلبات القانونية والتنظيمية ومتطلبات الالتزام الداخلي ضمن عمليات النظام.•

تحسين إدارة الوثائق والتواصل والكفاءة والسجلات.•

تصميم عمليات متكاملة للمراقبة والتدقيق والضمان.•

تحليل بيانات أداء الصحة والسلامة والبيئة وتحديد فرص التحسين النظامية.•

تطبيق منهجيات الإجراءات التصحيحية والتحسين المستمر.•

دمج متطلبات الصحة والسلامة والبيئة الخاصة بالمقاولين والأطراف الثالثة ضمن النظام المؤسسي.•

إعداد خرائط طريق عملية لتطبيق أنظمة الإدارة المتكاملة.•

إنشاء آليات مستدامة لمراجعة وتحسين أداء النظام المتكامل.•

الفئة المستهدفة

تستهدف الدورة مديري ومسؤولي الصحة والسلامة والبيئة، ومتخصصي الصحة والسلامة المهنية، ومديري البيئة،

ومنسقي أنظمة الصحة والسلامة والبيئة، ومتخصصي الالتزام والمخاطر، والمدققين الداخليين، والعاملين في

تطوير أو تشغيل أو صيانة أنظمة الإدارة.

كما تناسب مديري العمليات والمشروعات والمتخصصين في الهندسة والصيانة والجودة وأصحاب العمليات

والشؤون التنظيمية والضمان التشغيلي واستمرارية الأعمال، ومسؤولي إدارة المقاولين، والمديرين المسؤولين
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عن المخاطر والأداء المؤسسي.

وتعد الدورة مناسبة بصورة خاصة للمؤسسات العاملة في قطاعات النفط والغاز والبتروكيماويات والطاقة

والمرافق والتصنيع والإنشاءات والهندسة والتعدين والنقل والخدمات اللوجستية والبنية التحتية والجهات

الحكومية وغيرها من القطاعات التي تتطلب إدارة متكاملة للصحة والسلامة والبيئة والمخاطر التشغيلية.

مخرجات التعلم

بنهاية الدورة، سيكون المشاركون قادرين على:•

تقييم نضج وفعالية نظام إدارة الصحة والسلامة والبيئة القائم.•

تحديد أوجه التداخل والفجوات والازدواجية بين عمليات الصحة والسلامة والبيئة.•

تصميم هيكل متكامل لنظام إدارة الصحة والسلامة والبيئة يتناسب مع احتياجات المؤسسة.•

ربط المتطلبات والعمليات والمخاطر والضوابط والمسؤوليات ضمن إطار واحد.•

إنشاء سجلات متكاملة للمخاطر وتحديد أولويات الإدارة القائمة على المخاطر.•

تحديد الأدوار والمسؤوليات والصلاحيات وآليات المساءلة بوضوح.•

تطوير إطار متكامل للأهداف ومؤشرات قياس الأداء.•

تعزيز الضوابط التشغيلية للمخاطر المهنية والبيئية.•

دمج الالتزامات القانونية والتنظيمية ضمن العمليات التشغيلية.•

تحسين اتساق إجراءات الصحة والسلامة والبيئة ووثائقها وآليات التواصل.•

تصميم برامج متكاملة للتدقيق والتفتيش والمراقبة والضمان.•

تقييم أداء النظام وتحديد نقاط الضعف النظامية.•

تطوير إجراءات تصحيحية فعالة والتحقق من استدامة نتائجها.•
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دمج إدارة الصحة والسلامة والبيئة للمقاولين ضمن النظام المؤسسي.•

إعداد خطط عملية لتطبيق النظام والانتقال من الأنظمة المنفصلة إلى النظام المتكامل.•

إنشاء إطار للتحسين المستمر يضمن تطوير أداء الصحة والسلامة والبيئة على المدى الطويل.•

المحاور التدريبية•

محاور الدورة

اليوم الأول

أسس أنظمة إدارة الصحة والسلامة والبيئة المتكاملة

مبادئ وأهداف الإدارة المتكاملة للصحة والسلامة والبيئة.•

تطور الأنظمة المنفصلة للصحة والسلامة والبيئة نحو الأنظمة المتكاملة.•

فوائد التكامل والتحديات المرتبطة بتطبيقه.•

المكونات الأساسية لنظام الإدارة المتكامل.•

سياق المؤسسة والعوامل الداخلية والخارجية المؤثرة.•

توقعات أصحاب المصلحة والمتطلبات المؤسسية.•

القيادة والالتزام والمساءلة والحوكمة.•

الأدوار والمسؤوليات والصلاحيات وملكية العمليات.•

دمج الصحة والسلامة والبيئة مع الأهداف التشغيلية والمؤسسية.•

تقييم مستوى نضج النظام الحالي.•

التطبيق العملي: تنفيذ تقييم أولي لمستوى النضج والتكامل في ترتيبات الصحة والسلامة والبيئة الحالية•

داخل مؤسسة مختارة.
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اليوم الثاني

التخطيط المتكامل وإدارة المخاطر والالتزام

مبادئ التخطيط المتكامل للصحة والسلامة والبيئة.•

تحديد المخاطر وتقييمها.•

تحديد الجوانب والتأثيرات البيئية.•

إدارة المخاطر والفرص.•

المتطلبات القانونية والتنظيمية.•

تحديد وإدارة التزامات الالتزام.•

ترتيب أولويات أنشطة الصحة والسلامة والبيئة وفقاً للمخاطر.•

تحديد الأهداف والمستهدفات.•

إعداد خطط العمل المتكاملة.•

إدارة التغييرات التشغيلية والتنظيمية.•

الربط بين التخطيط للصحة والسلامة والبيئة والتخطيط الاستراتيجي والتشغيلي.•

التطبيق العملي: إعداد إطار متكامل لإدارة المخاطر والالتزام بالصحة والسلامة والبيئة لعملية أو مؤسسة•

مختارة.

اليوم الثالث

الضوابط التشغيلية المتكاملة وتطبيق النظام

التخطيط والضبط التشغيلي.•

تطوير إجراءات وعمليات موحدة للصحة والسلامة والبيئة.•

إدارة الأنشطة عالية المخاطر.•

ضوابط الصحة المهنية والسلامة في مكان العمل.•
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اليوم الثالث — تابع

الضوابط التشغيلية البيئية.•

الاستعداد للطوارئ والاستجابة لها.•

إدارة الصحة والسلامة والبيئة للمقاولين والأطراف الثالثة.•

الكفاءة والتدريب والتوعية ومشاركة العاملين.•

التواصل والتشاور في مجال الصحة والسلامة والبيئة.•

إدارة المعلومات الموثقة والسجلات.•

تطبيق الضوابط المتكاملة بين الوظائف التشغيلية المختلفة.•

التطبيق العملي: رسم خريطة لعملية تشغيلية حرجة وتطوير ضوابط متكاملة للصحة والسلامة والبيئة•

والمخاطر المرتبطة بها.

اليوم الرابع

تقييم الأداء والتدقيق والإجراءات التصحيحية

مبادئ تقييم أداء نظام الصحة والسلامة والبيئة المتكامل.•

مؤشرات الأداء الاستباقية واللاحقة.•

المراقبة والقياس وتحليل البيانات.•

التفتيش المتكامل وملاحظات مواقع العمل.•

التدقيق والضمان المتكامل للصحة والسلامة والبيئة.•

تخطيط التدقيق وجمع الأدلة وتحديد النتائج.•

تحديد حالات عدم المطابقة ونقاط ضعف النظام.•

تحليل الأسباب الجذرية.•

إدارة الإجراءات التصحيحية والوقائية.•

التحقق من فعالية الإجراءات التصحيحية.•
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اليوم الرابع — تابع

إعداد التقارير الإدارية ومراجعة الأداء.•

التطبيق العملي: تنفيذ تدقيق افتراضي متكامل للصحة والسلامة والبيئة، وتحديد النتائج على مستوى•

النظام وتحليل أسبابها وإعداد خطط الإجراءات التصحيحية.

اليوم الخامس

الحوكمة والتحسين المستمر والتميز في الإدارة المتكاملة

مراجعة الإدارة لأداء نظام الصحة والسلامة والبيئة المتكامل.•

حوكمة الصحة والسلامة والبيئة والإشراف التنفيذي.•

تقييم فعالية النظام المتكامل.•

التخلص من ازدواجية الإجراءات وتحسين كفاءة العمليات.•

ربط الصحة والسلامة والبيئة بالتميز التشغيلي.•

التعلم المؤسسي وإدارة المعرفة.•

استخدام بيانات الصحة والسلامة والبيئة لدعم القرارات الإدارية.•

تطوير مبادرات التحسين المتكاملة.•

قياس نضج النظام وتقدم التحسين.•

بناء ثقافة استباقية للصحة والسلامة والبيئة.•

تطوير آليات الاستدامة والتحسين.•

إنشاء دورة متكاملة للتحسين المستمر.•

الورشة الختامية: تطوير إطار متكامل لنظام إدارة الصحة والسلامة والبيئة لمؤسسة معقدة، يشمل•

الحوكمة والسياق المؤسسي وإدارة المخاطر والالتزام والضوابط التشغيلية والكفاءة والتواصل وإدارة

المقاولين وقياس الأداء والتدقيق والإجراءات التصحيحية ومراجعة الإدارة والتحسين المستمر.
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للتسجيل أو لطلب مزيد من المعلومات

صفحة الدورة:

https://quest-training.com/courses/integrated-health-safety-environment-hse-management-systems-training-course

https://quest-training.com :الموقع الإلكتروني

info@quest-training.com :البريد الإلكتروني

الهاتف: 905016771440+
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